
 
 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАТАЙСКА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
 

от ______________ № _____ 
 

г. Батайск 

  

Об утверждении муниципальной программы города Батайска    

«Развитие  культуры» 

 

 В соответствии с  постановлением Администрации города Батайска  от 

18.06.2024  № 1718 «Об утверждении Положения о порядке разработки, реа-

лизации и оценки эффективности муниципальных программ города Батай-

ска» и  постановлением Администрации города Батайска от 19.07.2024 № 

2125 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и реали-

зации муниципальных программ города Батайска», Администрация города 

Батайска постановляет: 

 

1. Утвердить муниципальную программу города Батайска «Развитие 

культуры» согласно приложению. 

2.  Признать утратившими силу постановление Администрации города 

Батайска от 27.11.2018 № 356 «Об утверждении муниципальной программы 

города Батайска «Развитие культуры» (со всеми изменениями).  

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования, но не ранее 01 января 2025 года и распространяется на пра-

воотношения, возникающие начиная с составления проекта местного бюдже-

та на 2025 год и плановый период 2026 -2027 годов. 

4. Настоящее   постановление   подлежит   включению  в   регистр му-

ниципальных нормативных правовых актов Ростовской области. 

5. Контроль за исполнением  настоящего постановления возложить на  

и.о. заместителя главы Администрации города Батайска по социальным во-

просам  Богатищеву Н.С.. 

 

Глава Администрации 

города Батайска                                                                 Р.П. Волошин 

Постановление вносит 

Управление культуры 

города Батайска 



 
 

Приложение 

                                                                                        к постановлению 

                                                                                         Администрации  

                                                                                         города Батайска 

                                                                                               от __________№_____ 

 

Муниципальная программа города Батайска 

 «Развитие культуры» 

I. Стратегические приоритеты 

Муниципальной программы города Батайска  

«Развитие культуры» 

 

1. Оценка текущего состояния сферы реализации муниципальной   

программы города Батайска «Развитие культуры» 

 

Муниципальная программа города Батайска «Развитие культуры» (да-

лее также – муниципальная программа) определяет цели, задачи, основные 

направления развития культуры, финансовое обеспечение, механизмы реали-

зации мероприятий и показатели их результативности. 

Выполнение  настоящей   программы  обеспечивает  Управление  

культуры города Батайска, структура  которого  состоит из 11 муниципаль-

ных бюджетных учреждений культуры, из них 5 учреждений клубного типа, 

централизованная библиотечная  система, состоящая из 9 филиалов  библио-

тек,  4 образовательных учреждения  дополнительного образования детей 

(детская школа искусств и детская художественная школа, детская музы-

кальная школа №1, №3), городской музей истории. 

Для организации досуга населения особая роль отведена учреждениям 

культурно-досугового типа. В культурно - досуговых учреждениях развива-

ются многие виды и жанры самодеятельного народного творчества, работают 

детские и взрослые студии эстрадной песни, хореографические коллективы 

народного эстрадного танца, спортивные клубы по интересам. Работа в клуб-

ных учреждениях рассчитана на все возрастные категории населения. В до-

мах культуры функционирует 200 клубных формирований, которые посеща-

ют более 3500 человек.  

          Работа библиотечной системы считается одной из лучших в области. 

Количество посетителей МБУК «ЦБС» составляет более 467000 человек, ко-

личество пользователей составляет более 48000 человек. Из 9 библиотек 4 

модернизированы в соответствии с новыми стандартами: 2 библиотеки в 

рамках Федерального проекта «Культура» и 2 библиотеки в рамках регио-

нальной программы «Модернизация государственных и муниципальных об-

щедоступных библиотек Ростовской области». Все библиотеки подключены 

к информационно-коммуникационной системе «Интернет».  



 
 

Главным инструментом сохранения культурного наследия выступает 

Городской музей истории города Батайска музеи. Музейный фонд составляет 

более 15900 единиц. В Государственном каталоге Музейного фонда РФ заре-

гистрировано 9865 экспонатов.  

Объекты культурного наследия «Танк-34», самолет «Миг-21» нахо-

дятся в надлежащем состоянии.  

Система дополнительного образования охватывает большое количество 

детей с разным уровнем способностей, музыкальных данных, различной сте-

пени заинтересованности к обучению. В городе продолжают вести свою ра-

боту 4 учреждения дополнительного образования и 1 филиал в сфере культу-

ры и искусства, в которых обучается 2060 человек. Обучение производится 

по общеразвивающим и предпрофессиональным программам.  

Важная роль в городе Батайске  отведена сохранению народной куль-

туры и народного промысла. В городе Батайске  зарегистрировано 12  масте-

ров декоративно-прикладного искусства. В целях сохранения, развития и 

поддержки хранителей донского ремесла ежегодно одному мастеру  народ-

ной культуры присуждается Ежегодная разовая выплата Губернатора Ростов-

ской области.  

В целях сохранения национальной культуры и самобытности народов, 

ежегодно в городе проводится фестиваль национальных культур.  

Для качественного и актуального уровня предоставления услуг населе-

нию в сфере культуры ежегодно сотрудники учреждений культуры походят 

курсы повышения квалификации. 

 

2. Описание приоритетов и целей государственной политики 

Ростовской области в сфере реализации муниципальной программы 

 

Приоритеты и цели государственной политики в сфере культуры опре-

делены в соответствии нормативными правовыми актами Российской Феде-

рации и Ростовской области, в том числе: 

Законом Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы зако-

нодательства Российской Федерации о культуре»; 

Федеральным законом от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;  

Федеральным законом от 20.10.2022 № 402-ФЗ «О нематериальном эт-

нокультурном достоянии Российской Федерации»;  

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Фе-

дерации на период до 2024 года»; 

Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период 

до 2030 года»; 

Областным законом от 22.10.2004 № 177-ЗС «О культуре»;  

Областным законом от 03.11.2017 № 1217-ЗС «О развитии библиотеч-

ного дела в Ростовской области»; 



 
 

Постановлением Правительства Ростовской области от 14.03.2022       

№ 163 «Об утверждении региональной  программы «Модернизация государ-

ственных и муниципальных общедоступных библиотек Ростовской области». 

Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 

в качестве национальных целей развития Российской Федерации на период 

до 2030 года, в том числе в сфере культуры и туризма, определены следую-

щие цели: 

возможности для самореализации и развития талантов; 

сохранение населения, здоровья и благополучия людей; 

комфортная и безопасная среда. 

В целях достижения до 2030 года национальных целей основными при-

оритетами являются: 

сохранение единого культурного пространства на основе духовно-

нравственных ценностей и исторических традиций народа России;  

продвижение в культурном пространстве нравственных ценностей 

и образцов, способствующих культурному и гражданскому воспитанию лич-

ности; 

обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения 

лучших образцов культуры и искусства; 

содействие развитию творческих (креативных) индустрий; 

создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-

просветительской деятельности, организации внешкольного художественно-

го образования и культурного досуга; 

модернизация материально-технической базы учреждений культуры; 

совершенствование системы подготовки кадров в сфере культуры. 

Приоритетные направления развития сфер культуры также определе-

ны: 

Стратегией государственной культурной политики на период 

до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Фе-

дерации от 29.02.2016 № 326-р; 

Стратегией развития библиотечного дела Российской Федерации 

на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Рос-

сийской Федерации от 13.03.2021 № 608-р; 

Стратегией социально-экономического развития Ростовской области 

на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства Ро-

стовской области от 26.12.2018 № 864. 

 

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами,  

целями и показателями государственных программ Ростовской области 

 

Муниципальная программа разработана в целях реализации 

на территории города Батайска государственной программы Ростовской об-

ласти «Развитие культуры и туризма», утвержденной постановлением Прави-



 
 

тельства Ростовской области от 17.10.2018 № 653 (далее – Государственная 

программа Ростовской области).  

Взаимосвязь муниципальной программы с государственной програм-

мой Ростовской области обеспечивается путем формирования муниципаль-

ной программы с учетом параметров государственной программы Ростов-

ской области, включения мероприятий и показателей, предусмотренных для 

города Батайска. 

В рамках реализации национальной цели «Возможности 

для самореализации и развития талантов» предусмотрено достижение следу-

ющих показателей:   

«Число посещений культурных мероприятий» к концу 2030 года – 

2278680 единиц; 

«Условия для воспитания гармонично развитой и социально ответ-

ственной личности» к концу  2030 года  – 130,0 процента. 

В рамках реализации структурной цели «Формирование учреждений 

культуры современных форматов» предусмотрено достижение следующих 

показателей:   

«Количество организаций культуры, получивших современное обору-

дование (нарастающим итогом)» к концу 2030 года – 6 организация культу-

ры;  

В рамках реализации структурной цели «Создание и восстановление 

культурного и исторического наследия Ростовской области» предусмотрено 

достижение показателя:   

«Доля объектов культурного наследия областной собственности, нахо-

дящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов 

культурного наследия областной собственности» к концу 2030 года – 

100 процента. 

 

4. Задачи муниципального управления  

в сфере реализации муниципальной программы 

 

Исходя из приоритетных направлений развития сферы культуры ос-

новными задачами являются:  

сохранение исторического и культурного наследия города Батайска; 

развитие театрального, музыкального и хореографического искусства; 

развитие музейного и библиотечного дела, культурно-досуговой дея-

тельности; 

улучшение материально-технической базы учреждений культуры 

и образовательных организаций в сфере культуры и искусства; 

условия для эффективного развития системы образования в сфере 

культуры и искусства, выявления и поддержки талантливых детей и молоде-

жи; 

повышение качества кадрового обеспечения в отрасли культуры 

и искусства. 



 
 

Перечень налоговых расходов в рамках муниципальной программы го-

рода Батайска «Развитие культуры» приведен в приложении к паспорту му-

ниципальной программы. 

 

Начальник общего отдела  

Администрации города Батайска                                            В.С. Мирошникова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы города Батайска «Развитие культуры» 

1. Основные положения 

Куратор муниципальной 

(комплексной) программы го-

рода Батайска 

Богатищева Наталья Сергеевна и.о. заме-

стителя главы Администрации города Ба-

тайска по социальным вопросам 

Ответственный исполнитель 

муниципальной (комплекс-

ной) программы города Батай-

ска 

Гетьманская Антонина Викторовна началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Период  реализации муници-

пальной (комплексной) про-

граммы города Батайска 

этап I: 2019 – 2024 годы 

этап II: 2025 – 2030 годы  

Цели муниципальной (ком-

плексной) программы города 

Батайска 

Сохранение культурного и исторического 

наследия города Батайска, обеспечение до-

ступа граждан к культурным ценностям и 

участию в культурной жизни, реализация 

творческого потенциала населения города 

Батайска, а также увеличение числа посе-

щений культурных мероприятий в три раза 

к концу 2030 года по сравнению с 2019 го-

дом. 

Объем финансового обеспече-

ния за весь период реализации 

2925189,7 

Этап1: 1598563,8 

Этап11:1326625,9 

Связь с национальными целя-

ми развития / государствен-

ными программами 

национальные цели:  

возможности для самореализации и разви-

тия талантов;  

сохранение населения, здоровья и благопо-

лучия людей;  

комфортная и безопасная среда; 

Государственная программа Ростовской 

области «Развитие культуры и туризма», 

утвержденная постановлением Правитель-

ства Ростовской области от 17.10.2018 № 

653 



 
 

2. Показатели муниципальной (комплексной) программы города Батайска 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

При-

знак 

воз-

раста-

ния/ 

убыва-

ния 

Еди-

ница 

изме-

рения 

(по 

ОКЕ

И) 

Вид 

пока-

зателя 

 

Базовое зна-

чение пока-

зателя  

Значения показателей  

Документ  

Ответ-

ствен-

ный за 

дости-

жение 

пока-

зателя  

Связь с показателя-

ми национальных 

целей 

Ин-

форма-

цион-

ная си-

стема 

зна-

чение 

год 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Цель: Сохранение культурного и исторического наследия города Батайска, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в 

культурной жизни, реализация творческого потенциала населения города Батайска, а также увеличение числа посещений культурных мероприя-

тий в три раза к концу 2030 года по сравнению с 2019 годом. 

1.1. Доля объектов 

культурного 

наследия об-

ластной соб-

ственности, 

находящихся 

в удовлетвори-

тельном состоя-

нии, в общем 

количестве объ-

ектов культур-

ного наследия 

областной соб-

ственности 

воз-

раста-

ние 

про-

цен-

тов 

ведом-

ствен-

ный 

100 2023 100 100 100 Стратегия социально-

экономического разви-

тия Ростовской области 

на период до 2030 года, 

утвержденная поста-

новлением Правитель-

ства Ростовской обла-

сти от  26.12.2018 № 

864 

Управ-

ление 

куль-

туры 

города 

Батай-

ска 

Создание условий  

для воспитания гар-

монично развитой и 

социально ответ-

ственной личности 

на основе духовно-

нравственных цен-

ностей народов Рос-

сийской Федерации, 

исторических  

и национально-

культурных тради-

ций 

Ин-

форма-

цион-

ная си-

стема 

отсут-

ствует 

1.2. Условия 

для воспитания 

гармонично 

развитой 

и социально 

ответственной 

личности 

воз-

раста-

ние 

про-

цен-

тов 

ведом-

ствен-

ный 

105 2023 110 113 115 Указ Президента Рос-

сийской Федерации от 

04.02.2021 

№ 68 «Об оценке эф-

фективности деятель-

ности высших долж-

ностных лиц субъектов 

Российской Федерации 

и деятельности испол-

Управ-

ление 

куль-

туры 

города 

Батай-

ска 

Создание условий 

для воспитания гар-

монично развитой и 

социально ответ-

ственной личности 

на основе духовно-

нравственных цен-

ностей народов Рос-

сийской Федерации, 

Ин-

форма-

цион-

ная си-

стема 

отсут-

ствует 



 
 

нительных органов 

субъектов Российской 

Федерации», постанов-

ление Правительства 

Ростовской области от 

17.10.2018 № 653 «Об 

утверждении государ-

ственной программы 

Ростовской области 

«Развитие культуры и 

туризма» 

исторических и 

национально-

культурных тради-

ций 

1.3 Число посеще-

ний культурных 

мероприятий 

воз-

раста-

ние 

еди-

ниц 

стати-

стиче-

ский 

759560 2019 1367208 1519120 1671032 Указ Президента Рос-

сийской Федерации от 

04.02.2021  

№ 68 «Об оценке эф-

фективности деятель-

ности высших долж-

ностных лиц субъектов 

Российской Федерации  

и деятельности испол-

нительных органов 

субъектов Российской 

Федерации» 

Управ-

ление 

куль-

туры 

города 

Батай-

ска 

Увеличение числа 

посещений культур-

ных мероприятий  в 

три раза  по сравне-

нию с показателем 

2019 год  

Ин-

форма-

цион-

ная си-

стема 

отсут-

ствует 

*  Плановые значения данного показателя доведены до субъектов Российской Федерации распоряжением Министер-

ства культуры Российской Федерации от 16.10.2020 № Р-1357 «О методологии расчета показателя «Индекс вовлеченности в 

систему воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей 

народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций» и государственной программой Ро-

стовской области «Развитие культуры и туризма». Согласно методике расчета значение показателя складывается из 38 ком-

понентов и предполагает межведомственное взаимодействие (в части компетенции министерства культуры Ростовской об-

ласти находятся 5 из 38 компонентов).  

 
 



 
 

3. Структура муниципальной (комплексной) программы города Батайска 

№ 

п/п 
Задачи структурного элемента <1> 

Краткое описание ожидаемых эффектов от реализа-

ции задачи структурного элемента 

Связь с показателями 

<2> 

1 2 3 4 

1. Обеспечение реализации муниципальной программы города Батайска «Развитие культуры» 

1.1. Комплекс процессных мероприятий: «Создание условий для развития культуры» 

 
Ответственный за реализацию: Управление 

культуры города Батайска 

Срок реализации: 2025 - 2030 

1.1.1. 

Сохранение  объектов  культурного  наследия Удовлетворительное состояние объектов культурного 

наследия. Обеспечение объектов культурного наследия 

документацией по  учету и охране объектов культурного 

наследия.   

Доля объектов культурного 

наследия областной соб-

ственности, находящихся 

в удовлетворительном со-

стоянии, в общем количе-

стве объектов культурного 

наследия областной соб-

ственности 

1.1.2. 

Создание условий для массового отдыха жителей 

города Батайска.  Формирование, сохранение меж-

национальной толерантности населения проживаю-

щего на территории муниципального образования. 

Создание условий  для развития национальных культур  

и традиций  донского края. Улучшение качества органи-

зации и проведения культурно массовых мероприятий, в 

том числе с участием различных наций и т.д. 

Число посещений культур-

ных мероприятий. Условия 

для воспитания гармонич-

но развитой и социально 

ответственной личности. 

1.1.3. 

Организация досуговой деятельности и формирова-

ние социальной активности населения 

Создание условий для удовлетворения потребностей 

населения в культурно-досуговой деятельности, расши-

рение возможностей для духовного развития;  

Повышение творческого потенциала самодеятельных 

коллективов народного творчества. 

Число посещений культур-

ных мероприятий. Условия 

для воспитания гармонич-

но развитой и социально 

ответственной личности. 

1.1.4. 

Организация библиотечного обслуживания  населе-

ния 

Качественное  удовлетворение  информационных, обра-

зовательных  и досуговых потребностей  пользователей  

библиотек. Рациональное  использование  библиотечных  

фондов, их пополнение и учет. 

Число посещений культур-

ных мероприятий. Условия 

для воспитания гармонич-

но развитой и социально 

ответственной личности. 

1.1.5. Организация музейного обслуживания  населения Привлечения населения к экспонирующимся музейным Число посещений культур-



 
 

предметам. Обеспечение сохранения музейных экспона-

тов, их пополнения и учёта. 
ных мероприятий. Условия 

для воспитания гармонич-

но развитой и социально 

ответственной личности. 

1.1.6. 

Организация развития  системы  дополнительного 

образования  детей 

Увеличение процента охвата учащихся общеобразова-

тельных школ  дополнительным образованием в сфере 

культуры.  

Число посещений культур-

ных мероприятий. Условия 

для воспитания гармонич-

но развитой и социально 

ответственной личности. 

1.1.7. 

Обеспечение деятельности подведомственных учре-

ждений 

Создание эффективной системы управления реализацией 

программы, реализация в полном объеме мероприятий 

программы, достижения ее целей и задач. Соблюдение 

соотношения средней заработной платы работников сфе-

ры культуры к средней заработной плате по Ростовской 

области.  

Число посещений культур-

ных мероприятий. Условия 

для воспитания гармонич-

но развитой и социально 

ответственной личности. 

1.2. Комплекс процессных мероприятий: Обеспечение деятельности системы управления в сфере культуры 

 
Ответственный за реализацию: Управление 

культуры города Батайска 

Срок реализации: 2025-2030 

1.2.1. 

Расходы на содержание  Управления культуры 

города Батайска и учреждений, подведомственных  

Управлению  культуры города Батайска. 

Обслуживание зданий и помещений, их охрану и 

чистоту, а также чистоту прилегающих территорий 

учреждений культуры. 

Создание эффективной системы управления реализацией 

муниципальной программы, реализация в полном объеме 

мероприятий муниципальной программы, достижения ее 

целей и задач. Качественное обеспечение  учреждений  

культуры  услугами по обслуживанию учреждений их 

помещений и зданий, чистоту и охрану. 

условия для воспитания  

гармонично развитой и со-

циально ответственной 

личности 

 

 

 

 

 



 
 

4. Финансовое обеспечение муниципальной программы города Батайска 

№ 

п/п 

Наименование муниципальной (комплексной) 

Программы «Развитие Культуры» 

Объем расходов по годам реализации, тыс.рублей 

2025 2026 2027 N+n<2> Всего 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Муниципальная программа (всего), в том числе: 293024,1 293005,8 185149,0  771178,9 

Местный бюджет (всего), в том числе: 293024,1 293005,8 185149,0  771178,9 

межбюджетные трансферты, предоставляемые из: 463,6 475,6 0,00  939,2 

федерального бюджета 394,0 409,0 0,00  803,0 

областного бюджета 69,6 66,6 0,00  136,2 

Внебюджетные источники 24500,00 24500,00 24500,00  73500,00 

3. 

Структурный элемент «Создание условий для развития культу-

ры»  (всего), в том числе: 
252545,9 252527,6 153381,9 ... 658655,4 

Местный бюджет (всего), в том числе: 252545,9 252527,6 153381,9  658445,1 

межбюджетные трансферты, предоставляемые из: 463,6 475,6 0,00  939,2 

федерального бюджета 394,0 409,0 0,00  803,0 

областного бюджета 69,6 66,6 0,00  136,2 

Внебюджетные источники 24500,00 24500,00 24500,00  73500,00 

2. 

 

 

Структурный элемент  «Обеспечение деятельности системы 

управления в сфере культуры» (всего), в том числе: 
40478,2 40478,2 31567,1  112523,5 

Местный бюджет (всего), в том числе: 40478,2 40478,2 31567,1  112523,5 

межбюджетные трансферты, предоставляемые из:       

федерального бюджета      

областного бюджета      

Внебюджетные источники      

 

 

 

 

 



 
 

I ПАСПОРТ 

комплекса процессных мероприятий: «Создание условий для развития культуры» 

 

1. Основные положения 

 

Ответственный за разработку и реализацию комплекса про-

цессных мероприятий 

Управление культуры города Батайска (Гетьманская Ан-

тонина Викторовна, начальник Управления культуры го-

рода Батайска) 

Связь с муниципальной программой города Батайска Муниципальная программа города Батайска «Развитие 

культуры» 
 



 
 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

При-

знак 

возрас-

та-

ния/убы

вания 

Едини-

ца из-

мере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базовое значе-

ние показателя  
Значения показателей Ответ-

ственный 

за дости-

жение по-

казателя  

Инфор-

маци-

онная 

система 

значе-

ние 
год 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Задача 1 комплекса процессных мероприятий «Сохранение  объектов  культурного  наследия» 
 

1.1. Доля  объектов культурного наследия, находя-

щихся в удовлетворительном  состоянии, в об-

щем  количестве объектов  культурного наследия 

муниципальной собственности 

возрас-

тание 

процент 100 2023 100 100 100 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

1.2. Доля объектов культурного наследия (памятни-

ков истории, архитектуры, монументального ис-

кусства), на которые оформлены охранные обя-

зательства в соответствии с Приказом Мини-

стерства культуры Российской Федерации от 

01.07.2015 №1887 «О реализации отдельных по-

ложений статьи 47.6 Федерального закона  от 

25.06.2002 № 73 – ФЗ, Об объектах культурного 

наследия (памятниках истории культуры)», в 

общем количестве объектов культурного насле-

дия  (памятников истории, архитектуры, мону-

ментального искусства) 

возрас-

тание 

процент 100 2023 100 100 100 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

Задача 2 комплекса процессных мероприятий «Создание условий для массового отдыха жителей города Батайска.  Формирование, сохра-

нение межнациональной толерантности населения проживающего на территории муниципального образования.» 
 

2.1. Количество культурно -досуговых мероприятий. возрас-

тание 

единиц 1722 2023 1792 1828 1865 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 



 
 

Задача 3 комплекса процессных мероприятий «Организация досуговой деятельности и формирование социальной активности населения» 

3.1. Увеличение численности участников клубных 

формирований  
возрас-

тание 

человек 3797 2023 3970 3970 3970 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

3.2. Число посещений культурно-массовых 

мероприятий в КДУ 

возрас-

тание 

процент 100 

2019 

180 200 220 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 
единиц 348360 627048 696720 766392 

Задача 4 комплекса процессных мероприятий «Организация библиотечного обслуживания  населения» 

4.1. Доля библиографических записей, отраженных в 

сводном каталоге библиотек Ростовской области, 

от общего числа библиографических записей 

возрас-

тание 

процент 10 2023 10 10 10 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

4.2. Количество экземпляров новых поступлений в 

библиотечные фонды общедоступных библиотек  

на 1 тыс. человек населения 

возрас-

тание 

единиц 87 2023 87 87 87 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

4.3. Количество посещений библиотек на 1 человека 

в год. 
возрас-

тание 

единиц 2,6 2023 2,7 2,8 2,8 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

4.4. Число посещений библиотек возрас-

тание 

процент 100 

2019 

180 200 220 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- единиц 
387430 

697374 774860 852346 

Задача 5 комплекса процессных мероприятий «Организация музейного обслуживания  населения» 

5.1. Доля музейных предметов, внесенных в элек-

тронный каталог от общего числа предметов ос-

новного фонда 

возрас-

тание 

процент 100 2023 100 100 100 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

5.2. Доля экспонировавшихся музейных предметов в 

общем количестве музейных предметов основно-

го фонда 

возрас-

тание 

процент 11,5 2023 11,5 11,5 11,5 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 



 
 

5.3. Число посещений музеев  
возрас-

тание 

процент 100 

2019 

180 200 220 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- единиц 
13500 

24300 27000 29700 

Задача 6 комплекса процессных мероприятий «Организация развития  системы  дополнительного образования  детей» 

6.1. Процент охвата учащихся 1 – 9 классов общеоб-

разовательных школ эстетическим образованием 

возрас-

тание 

процент 13 2023 12,3 13,0 13,0 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

6.2. Число посещений культурных мероприятий, 

проводимых ДШИ  возрас-

тание 

процент 100 

2019 

180 200 220 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- единиц 
10270 

18486 20540 22594 

Задача 7 комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности подведомственных учреждений» 

7.1. Количество организаций культуры, получивших 

современное оборудование (нарастающим ито-

гом) 

возрас-

тание 

единиц 4 2023 6 6 6 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

7.2. Соотношение средней заработной платы работ-

ников сферы культуры к средней заработной пла-

те по Ростовской области 

возрас-

тание 

процент 100 2023 100 100 100 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование ме-

роприятия (резуль-

тата) 

Тип меропри-

ятия  (резуль-

тата)  

Характеристика  

Еди-

ница 

изме-

рения 

(по 

ОКЕИ) 

Базовое значение 
Значение результата по годам 

реализации 

значе-

ние 
год 2025 2026 2027 

2030 

(спра-

вочно) 

 1   2 3 4 5 6 7 8 

Задача 1 комплекса процессных мероприятий «Сохранение  объектов  культурного  наследия» 
1.1. Содержание объектов 

культурного наследия  

Осуществление 

текущей дея-

тельности 

Популяризация культурного 

наследия города Батайска 

единиц 2 2023 2 2 2 2 

Задача 2 комплекса процессных мероприятий «Создание условий для массового отдыха жителей города Батайска.  Формирование, сохра-

нение межнациональной толерантности населения проживающего на территории муниципального образования.» 
2.1 Проведены культур-

ные мероприятия му-

ниципальными учре-

ждениями 

Приобретение 

товаров, работ 

и услуг 

Создание условий для  удовле-

творения потребностей населе-

ния в  культурно-досуговой де-

ятельности,  расширение воз-

можности для духовного разви-

тия за счет проведения муни-

ципальными учреждениями 

культурных мероприятий. 

единиц 6 2023 8 8 8 8 

Задача 3 комплекса процессных мероприятий «Организация досуговой деятельности и формирование социальной активности населения» 

3.1 Обеспечение выпол-

нения муниципально-

го задания муници-

пальными культурно -

досуговыми учрежде-

ниями 

Оказание услуг 

(выполнение 

работ 

Обеспечение деятельности му-

ниципальных культурно -

досуговых учреждений города 

Батайска, подведомственных 

Управлению культуры города 

Батайска 

единиц 3 2023 3 3 3 3 

Задача 4 комплекса процессных мероприятий «Организация библиотечного обслуживания  населения» 

4.1. Обеспечение выпол-

нения муниципально-

го задания библиоте-

ками 

Оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

Обеспечение библиотечной де-

ятельности города Батайска. 
единиц 2 2023 2 2 2 2 



 
 

Задача 5 комплекса процессных мероприятий «Организация музейного обслуживания  населения» 

5.1. Обеспечение выпол-

нения муниципально-

го задания музеем 

Оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

Обеспечение музейной дея-

тельности города Батайска. 

единиц 1 2023 1 1 1 1 

Задача 6 комплекса процессных мероприятий «Организация развития  системы  дополнительного образования  детей» 

6.1. Обеспечение выпол-

нение муниципально-

го задания муници-

пальными учрежде-

ниями дополнитель-

ного образования 

Оказание услуг 

(выполнение 

работ) 

Обеспечение деятельности му-

ниципальных учреждений до-

полнительного образования го-

рода Батайска, подведомствен-

ных Управлению культуры го-

рода Батайска 

единиц 2 2023 2 2 2 2 

Задача 7 комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности подведомственных учреждений» 

7.1. Содержание учре-

ждений культуры, 

подведомственных 

Управлению культу-

ры города Батайска  

Осуществление 

текущей дея-

тельности 

Увеличение количества органи-

заций культуры, получивших 

современное оборудование 

единиц - - 2 - - - 



 
 

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия (результата)/ источник 

финансового обеспечения <1> 

Код бюджетной класси-

фикации расходов <2> 

Объем расходов по годам реализации, тыс.рублей 

2025 2026 2027 N+n<3> Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Мероприятие  ««Создание условий для массового отдыха 

жителей города Батайска.  Формирование, сохранение 

межнациональной толерантности населения проживающе-

го на территории муниципального образования » (всего), в 

том числе:... 

Х 

1550, 1550,0 3950,00   7050,0 

1.1 Местный бюджет (всего), в том числе:  1550, 1550,0 3950,00   7050,0 

1.1.1 

Мероприятия по организации досуга жителей города Ба-

тайска, проведение праздничных мероприятий 

90608011120020010610 1300,0 1300,0   2600,00 

90201131120020010240 250,0 250,0 200,0  700,0 

90601131120020010240   300,0  300,0 

90601131120020010610   3450,0  3450,00 

1.2 межбюджетные трансферты, предоставляемые из       

1.3 федерального бюджета       

1.4 областного бюджета       

1.5 Внебюджетные источники       

2 

Мероприятие  «Организация досуговой деятельности и 

формирование социальной активности населения » (всего), 

в том числе:... 

Х 

58446,1 58446,1 26745,9  143638,1 

2.1 Местный бюджет (всего), в том числе:  58446,1 58446,1 26745,9  143638,1 

2.1.1 Развитие культурно - досуговых учреждений 90608011120000590610 52616,4 52616,4 22863,3  128096,1 

2.1.2 Налоги сборы 90608011120009090610 1683,1 1683,1 3882,6  7248,8 

2.1.3 охрана 90608011120000590610 4146,6 4146,6   8293,2 

2.2 межбюджетные трансферты, предоставляемые из:       

2.3 федерального бюджета       

2.4 областного бюджета       

2.5 Внебюджетные источники       

3 
Мероприятие  «Организация библиотечного обслуживания  

населения» (всего), в том числе: 
Х  45204,9 45216,2 21235,6  111656,7 

3.1 Местный бюджет (всего), в том числе:   45204,9 45216,2 21235,6  111656,7 

3.1.1 Содержание сети библиотек  90608011120000590610 44283,0 44283,0 20604,9  109170,9 

3.1.2 Налоги сборы 90608011120009090610 441,5 441,5 630,7  1513,7 

3.1.3 Комплектование книжных фондов 906080111200L5190610 16,8 16,10   32,9 



 
 

3.2 межбюджетные трансферты, предоставляемые из:  463,6 475,6   939,2 

3.3 федерального бюджета 906080111200L5190610 394,0 409,0   803,0 

3.4 областного бюджета 906080111200L5190610 69,6 66,6   136,2 

3.5 Внебюджетные источники       

4 
Мероприятие  «Организация музейного обслуживания  

населения » (всего), в том числе:... 

Х 
8162,7 8162,7 3511,2 ... 19836,6. 

4.1 Местный бюджет (всего), в том числе:  8162,7 8162,7 3511,2  19836,6 

4.1.1 Содержание музейных предметов, их учет и пополнение  90608011120000590610 7849,1 7849,1 3217,1  18915,3 

4.1.2 
Налоги сборы 90605031120009090610   140,00  140,00 

90608011120009090610 313,6 313,6 154,1  781,3 

4.2 межбюджетные трансферты, предоставляемые из:       

4.3 федерального бюджета       

4.4 областного бюджета       

4.5 Внебюджетные источники       

5 
Мероприятие  «Организация развития  системы  дополни-

тельного образования  детей» (всего), в том числе:... 

Х 
114625,2 114595,6 73539,2  302760,00 

5.1 Местный бюджет (всего), в том числе:  114625,2 114595,6 73539,2  302760,00 

5.1.1 Предоставление дополнительного образования  90607031120000590610 110224,0 110224,0 73253,5  293701,5 

5.1.2 Налоги сборы 90607031120009090610 641,9 612,3 285,7  1539,9 

5.1.3 охрана 90607031120000590610 3759,3 3759,3   7518,6 

5.2 межбюджетные трансферты, предоставляемые из       

5.3 федерального бюджета       

5.4 областного бюджета       

5.5 Внебюджетные источники       

6 
Мероприятие Обеспечение деятельности подведомствен-

ных учреждений  

Х 
     

6.1 Местный бюджет (всего), в том числе:  57,0 57,0 100,00  214,0 

6.1.1 «Грани мастерства» 90608041120020030350   100,0  100,0 

6.1.2 
«Еежегодные выплаты главы Администрации города Ба-

тайска мастерам народного творчества 

90608041120020040350 
14,0 14,0   28,0 

6.1.3 «Налоги и сборы 90608011120009090850 43,0 43,0   86,0 

6.2 межбюджетные трансферты, предоставляемые из:       

6.3 федерального бюджета       

6.4 областного бюджета       

6.5 Внебюджетные источники       



 
 

5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 год 

№ 
п/п 

Задача, мероприятие (резуль-
тат) / 

Контрольная точка 

Дата наступ-

ления кон-

трольной 

точки 

Ответственный исполнитель 

(ФИО, должность, наименование структур-

ного подразделения Администрации города 

Батайска, отраслевого (функционального) 

органа Администрации города Батайска) 

Вид подтвер-

ждающего до-

кумента  

Информаци-

онная система 

(источник дан-

ных)  

1 2 3 4 5 6 

Задача 1 комплекса процессных мероприятий «Сохранение  объектов  культурного  наследия» 

1.1 

Мероприятие (результат): «Со-
держание объектов культурного 
наследия» 

Х 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.) 

Х Х 

1.2. 

Контрольная точка 1.1.1 (Осмотр 
состояния объектов культурного 
наследия) 

01.02.2025 

07.05.2025 

 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.) 

Акт визуального 
осмотра объекта 
культурного 
наследия 

Х 

Задача 2 комплекса процессных мероприятий «Создание условий для массового отдыха жителей города Батайска.  Формирование, сохра-

нение межнациональной толерантности населения проживающего на территории муниципального образования.» 

2.1. 

Мероприятие (результат): «Про-
ведение культурно -массовых ме-
роприятий муниципальными 
учреждениями»  

Х 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), ГКДЦ (директор Савицкая 

А.В.) 

Х Х 

2.2. 

Контрольная точка 2.1.1 «Утвер-
ждены (одобрены, сформирова-
ны) документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения ра-
боты)» 

09 января 2025 

05 мая 2025 

22 сентября 

2025 

01 декабря 

2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), ГКДЦ (директор Савицкая 

А.В.) 

Согласование за-

явки 

информационная 

система отсут-

ствует 

2.3 

Контрольная точка 2.1.2. «Осу-
ществлен мониторинг проведен-
ных культурных мероприятий 
муниципальными  учреждения-
ми» 

15 января 2025 

09 мая 2025 

28 сентября 

2025 

17 декабря 

2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), ГКДЦ (директор Савицкая 

А.В.) 

Отчет о проведен-

ном мероприятии 

информационная 

система отсут-

ствует 

2.4. 
Контрольная точка 2.1.3. «Услуга 
оказана, работы выполнены» 

30 декабря 

2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Документ под-

тверждающий 

информационная 

система отсут-



 
 

Гетьманская А.В.), ГКДЦ (директор Савицкая 

А.В.) 

факт выполнения 

работ, оказания 

услуг 

ствует 

2.5. 

Контрольная точка 2.1.4. «Опла-
та произведена» 

30 декабря 

2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), ГКДЦ (директор Савицкая 

А.В.) 

Платежное пору-

чение 

информационная 

система отсут-

ствует 

Задача 3 комплекса процессных мероприятий «Организация досуговой деятельности и формирование социальной активности населения» 

3.1. 

Мероприятие (результат): «Обес-
печение выполнения муници-
пального задания муниципаль-
ными культурно -досуговыми 
учреждениями» Х 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), ГКДЦ (директор Савицкая 

А.В.), МБУК «ДК ЖД» (директор Толкачева 

Н.Ю.), МБУК «ДК РДВС» (директор Дубинина 

Л.Н.), МБУК  «ДК им. Ю.А. Гагарина» (дирек-

тор Шаповалова В.А.), МБУК ДК «Русь» (ди-

ректор Банько С.И.) 

Х Х 

3.2. 

Контрольная точка 3.1.1 «Прове-
дение мониторинга заключенных 
соглашений о предоставлении 
субсидии на финансовое обеспе-
чение выполнения муниципаль-
ного задания на оказание муни-
ципальных услуг (выполнение 
работ)» 

31 января 2025 Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), ГКДЦ (директор Савицкая А.В.), МБУК 

«ДК ЖД» (директор Толкачева Н.Ю.), МБУК 

«ДК РДВС» (директор Дубинина Л.Н.), МБУК  

«ДК им. Ю.А. Гагарина» (директор Шаповалова 

В.А.), МБУК ДК «Русь» (директор Банько С.И.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

3.3. 

Контрольная точка 3.1.2 «Предо-
ставление предварительных отче-
тов о выполнении муниципально-
го задания на оказание муници-
пальных услуг муниципальными 
культурно -досуговыми учрежде-
ниями  города Батайска» 

28 ноября 2025 Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), ГКДЦ (директор Савицкая 

А.В.), МБУК «ДК ЖД» (директор Толкачева 

Н.Ю.), МБУК «ДК РДВС» (директор Дубинина 

Л.Н.), МБУК  «ДК им. Ю.А. Гагарина» (дирек-

тор Шаповалова В.А.), МБУК ДК «Русь» (ди-

ректор Банько С.И.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

3.4. 

Контрольная точка 3.1.3 «Финан-
сирование муниципальных зада-
ний произведено в полном объе-
ме»  

30 декабря 

2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), ГКДЦ (директор Савицкая А.В.), МБУК 

«ДК ЖД» (директор Толкачева Н.Ю.), МБУК 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 



 
 

«ДК РДВС» (директор Дубинина Л.Н.), МБУК  

«ДК им. Ю.А. Гагарина» (директор Шаповалова 

В.А.), МБУК ДК «Русь» (директор Банько С.И.) 

Задача 4 комплекса процессных мероприятий «Организация библиотечного обслуживания  населения» 

4.1. 

Мероприятие (результат): «Обес-
печение выполнения муници-
пального задания библиотеками» 

Х 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), МБУК «ЦБС» (Парасоцкая 

Е.В.) 

Х Х 

4.2. 

Контрольная точка 4.1.1 «Прове-
дение мониторинга заключенного 
соглашения о предоставлении 
субсидии на финансовое обеспе-
чение выполнения муниципаль-
ного задания на оказание муни-
ципальных услуг (выполнение 
работ)» 

31 января 2025 Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), МБУК «ЦБС» (Парасоцкая Е.В.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

4.3. 

Контрольная точка 4.1.2 «Предо-
ставление предварительного от-
чета о выполнении муниципаль-
ного задания на оказание муни-
ципальных услуг муниципальны-
ми библиотеками  города Батай-
ска» 

28 ноября 2025 Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), МБУК «ЦБС» (Парасоцкая 

Е.В.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

4.4. 

Контрольная точка 4.1.3 «Финан-
сирование муниципального зада-
ния произведено в полном объе-
ме»  

30 декабря 

2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), МБУК «ЦБС» (Парасоцкая Е.В.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

Задача 5 комплекса процессных мероприятий «Организация музейного обслуживания  населения» 

5.1. 

Мероприятие (результат): «Обес-
печение выполнения муници-
пального задания музеем» 

Х 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), МБУК «ГМИБ» (Забурдяева 

Л.Н.) 

Х Х 

5.2. 

Контрольная точка 5.1.1 «Прове-
дение мониторинга заключенного 
соглашения о предоставлении 
субсидии на финансовое обеспе-

31 января 2025 Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), МБУК «ГМИБ» (Забурдяева Л.Н.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 



 
 

чение выполнения муниципаль-
ного задания на оказание муни-
ципальных услуг (выполнение 
работ)» 

5.3. 

Контрольная точка 5.1.2 «Предо-
ставление предварительного от-
чета о выполнении муниципаль-
ного задания на оказание муни-
ципальных услуг муниципальным 
музеем  города Батайска» 

28 ноября 2025 Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), МБУК «ГМИБ» (Забурдяева 

Л.Н.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

5.4. 

Контрольная точка 5.1.3 «Финан-
сирование муниципального зада-
ния произведено в полном объе-
ме»  

30 декабря 

2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), МБУК «ГМИБ» (Забурдяева Л.Н.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

Задача 6 комплекса процессных мероприятий «Организация развития  системы  дополнительного образования  детей» 

6.1. 

Мероприятие (результат): «Обес-
печение выполнение муници-
пального задания муниципаль-
ными учреждениями дополни-
тельного образования» 

Х 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), МБУ ДО «ДМШ №1» (ди-

ректор Карелова С.В.), МБУ ДО «ДМШ №3» 

(директор Горбатенко Л.И.), МБУ ДО «ДШИ» 

(Серегин А.Н.), МБУ ДО «ДХШ» (Кириченко 

С.Б.) 

Х Х 

6.2. 

Контрольная точка 6.1.1 «Прове-
дение мониторинга заключенных 
соглашений о предоставлении 
субсидии на финансовое обеспе-
чение выполнения муниципаль-
ного задания на оказание муни-
ципальных услуг (выполнение 
работ)» 

31 января 2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), МБУ ДО «ДМШ №1» (директор Карело-

ва С.В.), МБУ ДО «ДМШ №3» (директор Гор-

батенко Л.И.), МБУ ДО «ДШИ» (Серегин А.Н.), 

МБУ ДО «ДХШ» (Кириченко С.Б.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

6.3. 

Контрольная точка 6.1.2 «Предо-
ставление предварительных отче-
тов о выполнении муниципально-
го задания на оказание муници-
пальных услуг учреждениями  
дополнительного образования, 
подведомственными Управлению 

28 ноября 2025 Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), МБУ ДО «ДМШ №1» (ди-

ректор Карелова С.В.), МБУ ДО «ДМШ №3» 

(директор Горбатенко Л.И.), МБУ ДО «ДШИ» 

(Серегин А.Н.), МБУ ДО «ДХШ» (Кириченко 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 



 
 

культуры города Батайска» С.Б.) 

6.4. 

Контрольная точка 6.1.3 «Финан-
сирование муниципальных зада-
ний произведено в полном объе-
ме» 

30 декабря 

2025 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), МБУ ДО «ДМШ №1» (директор Карело-

ва С.В.), МБУ ДО «ДМШ №3» (директор Гор-

батенко Л.И.), МБУ ДО «ДШИ» (Серегин А.Н.), 

МБУ ДО «ДХШ» (Кириченко С.Б.) 

Справка Управле-

ния культуры го-

рода Батайска 

информационная 

система отсут-

ствует 

Задача 7 комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности подведомственных учреждений» 

7.1. 

Мероприятие (результат): 
«Содержание учреждений куль-
туры, подведомственных Управ-
лению культуры города Батай-
ска» 

Х 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник Управления культуры города Батайска 

Гетьманская А.В.), ГКДЦ (директор Савицкая 

А.В.), МБУК «ДК ЖД» (директор Толкачева 

Н.Ю.), МБУК «ДК РДВС» (директор Дубинина 

Л.Н.), МБУК  «ДК им. Ю.А. Гагарина» (дирек-

тор Шаповалова В.А.), МБУК ДК «Русь» (ди-

ректор Банько С.И.), МБУК «ЦБС» (Парасоцкая 

Е.В.), МБУК «ГМИБ» (Забурдяева Л.Н.), МБУ 

ДО «ДМШ №1» (директор Карелова С.В.), МБУ 

ДО «ДМШ №3» (директор Горбатенко Л.И.), 

МБУ ДО «ДШИ» (Серегин А.Н.), МБУ ДО 

«ДХШ» (Кириченко С.Б.) 

Х Х 

7.2. 

Контрольная точка 7.1.1 
«Контроль соотношения средней 
заработной платы работников 
сферы культуры и преподавателей 
к средней заработной плате по 
Ростовской области 

Ежемесячно до 

4 числа месяца 

следующего за 

отчетным. 

Управление культуры города Батайска (началь-

ник отдела бухгалтерского учета Авдонина 

Н.Л.), ГКДЦ (директор Савицкая А.В.), МБУК 

«ДК ЖД» (директор Толкачева Н.Ю.), МБУК 

«ДК РДВС» (директор Дубинина Л.Н.), МБУК  

«ДК им. Ю.А. Гагарина» (директор Шаповалова 

В.А.), МБУК ДК «Русь» (директор Банько 

С.И.), МБУК «ЦБС» (Парасоцкая Е.В.), МБУК 

«ГМИБ» (Забурдяева Л.Н.), МБУ ДО «ДМШ 

№1» (директор Карелова С.В.), МБУ ДО «ДМШ 

№3» (директор Горбатенко Л.И.), МБУ ДО 

«ДШИ» (Серегин А.Н.), МБУ ДО «ДХШ» (Ки-

риченко С.Б.) 

Среднемесячная 

заработная плата 

работников учре-

ждений культуры. 

Информация о 

среднемесячной 

заработной плате 

работников госу-

дарственных об-

разовательных 

учреждений. 

информационная 

система отсут-

ствует 

 



 
 

II ПАСПОРТ 

комплекса процессных мероприятий: «Обеспечение деятельности системы управления в сфере культуры» 

 

1. Основные положения 

 

Ответственный за разработку и реализацию комплекса про-

цессных мероприятий 

Управление культуры города Батайска (Гетьманская Ан-

тонина Викторовна, начальник Управления культуры го-

рода Батайска) 

Связь с муниципальной программой города Батайска Муниципальная программа города Батайска «Развитие 

культуры» 
 



 
 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

При-

знак 

возрас-

та-

ния/убы

вания 

Едини-

ца из-

мере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базовое значе-

ние показателя  
Значения показателей Ответ-

ственный 

за дости-

жение по-

казателя  

Инфор-

маци-

онная 

система 

значе-

ние 
год 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Задача 1 комплекса процессных мероприятий «Расходы на содержание  Управления культуры города Батайска и учреждений, подведом-

ственных  Управлению  культуры города Батайска. Обслуживание зданий и помещений, их охрану и чистоту, а также чистоту прилегающих 

территорий учреждений культуры.» 

1.1. Уровень освоения бюджетных средств, выделен-

ных на реализацию государственной программы 

возрас-

тание 

процент 99,2 2023 95 95 95 Управление 

культуры 

города Ба-

тайска 

- 

 

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия (резуль-

тата) 

Тип меро-

приятия  

(результата)  

Характеристика  

Единица 

измере-

ния 

(по 

ОКЕИ) 

Базовое зна-

чение 

Значение результата по 

годам реализации 

значе-

ние 
год 2025 2026 2027 

2030 

(спра

воч-

но) 

 1   2 3 4 5 6 7 8 

Задача 1 комплекса процессных мероприятий «Расходы на содержание  Управления культуры города Батайска и учреждений, подведом-

ственных  Управлению  культуры города Батайска. Обслуживание зданий и помещений, их охрану и чистоту, а также чистоту прилегаю-

щих территорий учреждений культуры.» 
1.1. Обеспечение выплаты заработной пла-

ты и финансирование иных хозяйствен-

ных мероприятий в рамках предусмот-

ренных средств  

Осуществле-

ние текущей 

деятельности 

Обеспечение финанси-

рования содержания 

Управления культуры 

города Батайска 

- - - - - - - 



 
 

4 . Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия (результата)/ источник 

финансового обеспечения <1> 

Код бюджетной класси-

фикации расходов <2> 

Объем расходов по годам реализации, тыс.рублей 

2025 2026 2027 N+n<3> Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. 

Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение 

деятельности системы управления в сфере культуры » 

(всего), в том числе: 

Х 40478,2 40478,2 31567,1  112523,5 

1.1 Местный бюджет (всего), в том числе:  40478,2 40478,2 31567,1  112523,5 

1.1.1 

 Содержание Управления культуры города Батайска 

  

  

  

90608041110000110120 5148,9 5148,9 2216,7  
12514, 

5 

90908041110000590110 34465,4 34465,4 29073,3  98004,1 

90608041110000590240 863,9 863,9 277,1  2004,9 

      

1.2 межбюджетные трансферты, предоставляемые из:  0 0   0 

1.3 федерального бюджета 0 0 0 0  0 

1.4 областного бюджета       

1.5 внебюджетные источники       
 

5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 год 

№ 
п/п 

Задача, мероприятие (результат) / 
Контрольная точка 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

Ответственный исполнитель 

(ФИО, должность, наименование струк-

турного подразделения Администрации 

города Батайска, отраслевого (функци-

онального) органа Администрации го-

рода Батайска) 

Вид подтвер-

ждающего до-

кумента  

Информаци-

онная систе-

ма 

(источник 

данных)  

1 2 3 4 5 6 

Задача 1 комплекса процессных мероприятий Расходы на содержание  Управления культуры города Батайска и учреждений, подведом-

ственных  Управлению  культуры города Батайска. Обслуживание зданий и помещений, их охрану и чистоту, а также чистоту прилегаю-

щих территорий учреждений культуры.» 

1.1 

Мероприятие (результат): Обеспечение 
выплаты заработной платы и финансиро-
вание иных хозяйственных мероприятий в 
рамках предусмотренных средств 

Х 

Управление культуры города Батайска 

(начальник отдела бухгалтерского учета 

Упрпвления культуры города Батайска Ав-

донина Н.Л.) 

отчет о выпол-

нении мероприя-

тия 

информацион-

ная система 

отсутствует 

 



 
 

СВЕДЕНИЯ 

о методике расчета показателей муниципальной программы 

№п

/п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

Временные ха-

рактеристики 

показателя <1> 

Алгоритм формирования показателя 

(формула) и методологические пояс-

нения к показателю <2> 

Базовые показатели 

(используемые в 

формуле) 

Срок представле-

ния годовой отчет-

ной информации 

1 2 3 4 5 6 7 
1. Доля  объектов 

культурного насле-

дия, находящихся в 

удовлетворитель-

ном  состоянии, в 

общем  количестве 

объектов  культур-

ного наследия му-

ниципальной соб-

ственности 

процент ежеквартально расчет доли объектов культурного 

наследия муниципальной  

собственности, находящихся в 

удовлетворительном состоянии 

производится по формуле: 

         К 

S = ---- х 100%, 

        Kn 

 

где S – доля объектов культурного 

наследия муниципальной собственности, 

находящихся в удовлетворительном 

состоянии; 

K – количество объектов культурного 

наследия муниципальной собственности, 

находящихся в удовлетворительном 

состоянии; 

Kn – общее количество объектов куль-

турного наследия   муниципальной соб-

ственности 

Базовый показатель 1 

количество объектов 

культурного наследия 

муниципальной 

собственности, 

находящихся в 

удовлетворительном 

состоянии; 

15 января 

Базовый показатель 2 

общее количество объ-

ектов культурного 

наследия муниципаль-

ной  собственности 



 
 

2. 

Доля объектов 

культурного насле-

дия (памятников 

истории, архитек-

туры, монумен-

тального искус-

ства), на которые 

оформлены охран-

ные обязательства в 

соответствии с 

Приказом Мини-

стерства культуры 

Российской Феде-

рации от 01.07.2015 

№1887 «О реализа-

ции отдельных по-

ложений статьи 

47.6 Федерального 

закона  от 

25.06.2002 № 73 – 

ФЗ, Об объектах 

культурного насле-

дия (памятниках 

истории культу-

ры)», в общем ко-

личестве объектов 

культурного насле-

дия  (памятников 

истории, архитек-

туры, монумен-

тального искусства) 

процент ежеквартально расчет доли объектов культурного 

наследия муниципальной  собственности 

на которые оформлены охранные 

обязательства производится по формуле: 

        К 

S = ---- х 100%, 

       Kn 

 

где S – доля объектов культурного 

наследия муниципальной собственности 

на которые оформлены охранные 

обязательства; 

K – количество объектов культурного 

наследия муниципальной собственности 

на которые оформлены охранные 

обязательства; 

Kn – общее количество объектов куль-

турного наследия   муниципальной соб-

ственности 

Базовый показатель 1 

количество объектов 

культурного наследия 

муниципальной 

собственности на 

которые оформлены 

охранные 

обязательства; 

 

Базовый показатель 2 

общее количество объ-

ектов культурного 

наследия муниципаль-

ной  собственности 

15 января 

3 
Количество куль-

турно -досуговых 

мероприятий. 

единиц ежеквартально Количество мероприятий определяется 

путем суммирования количества меро-

приятий за квартал (год). 

Отчет руководителей 

культурно-досуговых 

учреждений 

15 января 

4 Увеличение чис- единиц ежеквартально Фактический прирост по отношению к Отчет руководителей 15 января 



 
 

ленности участни-

ков клубных фор-

мирований  

прошлому году культурно-досуговых 

учреждений 

5 

Число посещений 

культурно-

массовых 

мероприятий в КДУ 

единиц ежеквартально Увеличивается ежегодно по отношению 

к 2019 году на установленный процент 

увеличения 

Данные формы Феде-

рального  статистиче-

ского  наблюдения № 7-

НК 

15 января 

6 

Доля библиографи-

ческих записей, от-

раженных в свод-

ном каталоге биб-

лиотек Ростовской 

области, от общего 

числа библиогра-

фических записей 

процент ежеквартально 
Т = 

У1 

У0 

где У1 – текущий уровень, У0 – 

начальный 

Статистическая отчет-

ность 
15 января 

7 

Количество экзем-

пляров новых по-

ступлений в биб-

лиотечные фонды 

общедоступных 

библиотек  на 1 

тыс. человек насе-

ления 

единиц ежеквартально 
Кэ 

Н/1000 

Кнп 

Где: 

Кэ – количество экземпляров новых по-

ступлений в библиотечные фонды обще-

доступных библиотек  на 1 тыс. человек 

населения 

Н –население 

Кнп – количество новых поступлений 

Отчет руководителя 

учреждения 
15 января 

8 

Количество посе-

щений библиотек 

на 1 человека в год. 

человек ежеквартально 
Кпб 

Н 

Кп 

Где: 

Кпб – количество посещений библиотек 

на 1 человека 

Н –население 

Кп – количество посещений библиотек 

Отчет руководителя 

учреждения 
15 января 

9 

Число посещений 

библиотек 
единиц ежеквартально Увеличивается ежегодно по отношению 

к 2019 году на установленный процент 

увеличения 

Данные формы Феде-

рального  статистиче-

ского  наблюдения № 6-

НК 

15 января 



 
 

10 

Доля музейных 

предметов, внесен-

ных в электронный 

каталог от общего 

числа предметов 

основного фонда 

процент ежеквартально Количество музейных предметов вне-

сенных в электронный каталог х 100 / 

общее количество музейных предметов  

 

Отчет руководителя 

учреждения 

15 января 

11 

Доля экспониро-

вавшихся музейных 

предметов в общем 

количестве музей-

ных предметов ос-

новного фонда 

процент ежеквартально Количество предметов, экспонировав-

шихся в отчетном году х 100 / общее ко-

личество музейных предметов основного 

фонда  

 

Данные формы 

федерального 

статистического 

наблюдения № 8-НК 

1.Из них 

экспонировалось в 

течение отчетного года 

2.Число предметов ос-

новного фонда на конец 

года, единиц 

15 января 

12 

Число посещений 

музеев  
единиц ежеквартально Увеличивается ежегодно по отношению 

к 2019 году на установленный процент 

увеличения 

Данные формы Феде-

рального  статистиче-

ского  наблюдения № 8-

НК 

15 января 

13 

Процент охвата 

учащихся 1 – 9 

классов общеобра-

зовательных школ 

эстетическим обра-

зованием 

процент ежеквартально 
Пэо 

Чнгx 100 % 

Куош 

где: 

Пэо – процент охвата учащихся 1 –9 

классов общеобразовательных школ 

эстетическим образованием; 

Чнг–численность учащихся в 

муниципальных детских музыкальных 

школах, детских школах искусств, 

детских художественных школах на 

начало учебного года; 

Куош – количество учащихся 1 -9 клас-

сов общеобразовательных школ 

Данные формы феде-

рального статистиче-

ского наблюдения 

15 января 



 
 

14 
Число посещений 

культурных меро-

приятий, проводи-

мых ДШИ  

единиц ежеквартально Увеличивается ежегодно по отношению 

к 2019 году на установленный процент 

увеличения 

Данные формы Феде-

рального  статистиче-

ского  наблюдения 

15 января 

15 

Количество органи-

заций культуры, 

получивших совре-

менное оборудова-

ние (нарастающим 

итогом) 

единиц ежеквартально Фактическое  число учреждений культу-

ры, получивших современное оборудо-

вание 

Отчет руководителей 

учреждений 
15 января 

16 

Соотношение сред-

ней заработной пла-

ты работников сфе-

ры культуры к 

средней заработной 

плате по Ростовской 

области 

процент ежеквартально Фзп / Чср.х100/Снз  

начисленный фонд заработной пла-

ты/среднесписочную численность ра-

ботников х100/среднемесячная начис-

ленная заработная плата наемных работ-

ников в организациях, у индивидуаль-

ных предпринимателей и физических 

лиц 

Ежемесячная отчет-

ность 

15 января 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


